
  اتاق تعاون استان اهداف و شرح وظایف کمیسیون بانوان                         

تعاون یک ابزار مهم و تعیین کننده براي توسعه اقتصادي است که می تواند در کنار سیاست هاي اقتصادي دولت 
زمینه لازم را براي بهبود زندگی مردم وافزایش سطح درآمد آنها را فراهم کند و شرایطی را بوجود آورد که طبقات 

رگذاري ایفا کنند. از سوي دیگر شرکت تعاونی، مختلف جامعه بتوانند در زندگی اقتصادي خود نقش مهم و اث
استان یکپارچه کردن منابع انسانی، تجمیع سرمایه هاي کوچک، ایجاد اشتغال بالابردن توان اقتصادي و جلب 
مشارکت فعال اعضاي خود را فراهم می کنند وبه همین دلیل توجه به آنها و ارتقاي سطح کمی و کیفی فعالیت 

ید. دراین میان تعاونی هاي زنان می توانند اهمیت بسزایی در ابعاد مختلف زندگی اجتماعی هایشان ضروري می نما
داشته باشند در همین راستا سازمانهاي بین المللی تشکیل تعاونی هاي زنان را یکی از راهبردهاي افزایش مشارکت 

توسعه و تقویت ست هایی در جهت زنان در امور اقتصادي و اجتماعی می دانند و به دولت ها توصیه می کنند سیا
تعاونی هاي زنان داشته باشند. همچنین تعاونی هاي زنان می توانند به آنها کمک کنند تا فعالیت هاي اجتماعی و 

شرایط زندگی خانواده نقش داشته باشند در صورتی که اقتصادي خود را گسترش دهند و در افزایش درآمد و بهبود 
هاي مدیریتی ظاهر شوند، می توانند تجربیات خوبی کسب کنند و در سایر فعالیت هاي  زنان در تعاونی ها در نقش

خود نیز به حس اعتماد به نفس و خود باوري برسند که این مسئله نه تنها به افزایش کیفیت زندگی حرفه اي و 
ین منظور کمیسیون اقتصادي آنها کمک می کند که در زندگی شخصی و اجتماعی شان نیز اثر گذار است. لذا بهم

براي مشارکت در تدوین استراتژي هاي لازم و مشارکت در بررسی آسیب ها و  استان تخصصی بانوان اتاق تعاون
  با اهداف و شرح وظایف ذیل تشکیل گردید. چالشهاي موجود در فعالیت هاي تعاونی هاي بانوان 

جهت همگامی با تحولات جهانی و نیازهاي  تلاش در جهت به روز کردن موضوع و محتواي آموزش تعاونی ها در -
 فعلی و آتی بازار و نیازهاي خاص تعاون 

اقدام در جهت تهیه آمار تعاونیهاي فعال ، نیمه فعال راکد بانوان با نوع گرایش براي تشکیل بانک اطلاعاتی  -
 استان تعاونیهاي بانوان 

اونی هاي فعال بانوان که در زمینه کشاورزي، پی گیري در جهت حمایت ویژه دولت، وزارت جهاد کشاورزي از تع -
 دامپروري و طیور فعال می باشند. 



اقدام در رابطه با جمع آوري نظرات و دیدگاههاي استانی در خصوص چالشها و آسیب هاي موجود در تعاونی هاي  -
 بانوان وارائه راهکار براي برون رفت از مشکلات 

 پی گیري و برگزاري نمایشگاه دستاوردهاي تعاونی هاي بانوان بصورت استانی، ملی و برون مرزي  -

 مبتنی براقتصاد مقاومتی اقدام و عمل .  استان تلاش در جهت تشکیل شبکه تعاون تجارت توسط بانوان -

ن اخبار اقتصادي در حوزه هاي مختلف، مسائل و نیاز هاي بانوان کار اقدام در جهت راه اندازي سایت با ارائه آخری -
 آفرین در داخل و خارج از کشور 

 تلاش در جهت توزیع عادلانه فرصتها، منابع و امکانات با توسعه مشارکت اقتصادي زنان در جامعه با رویکرد تعاونی  -

، حمایت از استانن در رشد و توسعه اقتصادي تلاش در جهت بهره گیري از ظرفیت، استعداد و توانمندیهاي زنا -
 توسعه صادرات و توسعه فعالیت بخش تعاون با استفاده از ظرفیت ها و توانمندي هاي زنان. 

پی گیري در جهت تسهیل و تسریع در تخصیص اعتبارات و حمایتهاي مورد نیاز اجراي طرحهاي شرکتهاي تعاونی  -
 ت تعاونی هاي زنان و تقویت و توانمند سازي آن. زنان، حمایت از تداوم و استمرار فعالی

 حمایت از توسعه تعاونی هاي زنان در قالب شبکه هاي و زنجیره هاي تولیدي   -

 ضرورت شناسایی فرصتهاي اقتصادي و ایجاد بانک اطلاعاتی در زمینه صنایع دستی و صادرات آن  -

 دوره هاي مهارتی و آموزش براي بانوان .ایجاد هماهنگی با کمیسیون تخصصی آموزش اتاق براي برگزاري  -

بررسی و اظهار نظر در خصوص طرحها و لوایحی که در مجلس شوراي اسلامی و یا دولت مطرح و در حال  -
 رسیدگی می باشد. 

 بررسی آیین نامه ها و دستور العملهایی که از سوي دولت و دستگاههاي اجرایی ابلاغ گردیده است  -

 رجاعی از طرف ریاست اتاق تعاون ویا هیئت رئیسه اتاق بررسی طرحها و موضوعات ا -

 تدوین برنامه فصلی و سالانه و تدوین برنامه نقشه راه کمیسیون بر اساس مأموریت تعیین شده  -

در توسعه و ترویج بخش استان تلاش در جهت تجمیع ظرفیت ها و قابلیت هاي بخش هاي دولتی و غیر دولتی  -
 تعاون 

لبات بخش تعاون و ایجاد همصدایی و مطالبه گري نیازها و انتظارات از مسئولین مربوطه شناسایی نیازها ومطا -
 دراستان



کمیسیونها باتوجه به ماهیت و نوع طرح ولوایح و برنامه ها و مسایل ارجاعی از سوي ریاست و هیئت رئیسه اتاق با  -
خود را که به تأیید کمیسیون رسیده تشکیل جلسه رسمی به بررسی کارشناسی آنها پرداخته و نظرات کارشناسی 

 است را به ریاست اتاق ارائه نمایند. 

حداکثر زمان براي بررسی طرحها و لوایح در کمیسیونها و کارگروهها یکماه بوده مگر در مواردي که نیاز به زمان  -
 بیشتري با نظر ریاست اتاق داشته باشند. 

بررسی مشکلات و آسیب ها ونارسائی هاي ارجاعی از طرف فعالان بخش تعاون اتحادیه ها براساس ماهیت و نوع  -
 فعالیت هر کمیسیون 

، اساتید دانشگاه و کارشناسان خبره با شوراي اسلامی مجلسن استان در، نمایندگا استانیدعوت از مسئولین  -
 دبیر اتاق تعاون استان یا  استان ق تعاونتشخیص رئیس کمیسیون و با دعوت رسمی ریاست اتا

از خدمات کارشناسی و مشاوره اي با  استان اتاق تعاون ریاستکمیسیونها در صورت نیاز می توانند با هماهنگی  -
 پرداخت حق الزحمه استفاده نمایند .

با دستور جلسات  کمیسیونهایی که از خدمات مشاوره کارشناسان استفاده می کنند باید گزارش کارشناسی مکتوب -
 ارائه دهند.  استان خود را پس از طرح در کمیسیون به ریاست اتاق تعاون

اعلام  استان عملکرد کمیسیونها به صورت مستمر ارزیابی خواهد گردید و نتایج آن به هیات رئیسه اتاق تعاون -
ق تصمیمات لازم رابراي خواهد شد در صورتیکه عملکرد برخی کمیسیون ها ضعیف ارزیابی شود هیئت رئیسه اتا

 اصلاح عملکرد کمیسیون اتخاذ خواهد کرد .

 مقررات اتاق تعاون استان در خصوص اعضاء و هیئت رئیسه کمیسیونهاي تخصصی     

 هریک از اعضاي هیئت نمایندگان فقط در هیئت رئیسه یک کمیسیون می تواند حضور داشته باشد.  -

مرحله دوم و انتخاب دبیر نیز در مرحله سوم از طریق رأي گیري کتبی انتخاب رئیس در یک مرحله نایب رئیس در  -
 انجام می شود.  

شرکت در رأي گیري انتخابات هیئت رئیسه کمیسیونها با دریافت وکالت نامه به هر شکل ( کتبی و شفاهی ) ممنوع  -
 بوده و هریک از اعضا فقط می تواند رأي خود را اعلام نماید. 



جلسه متناوب بدون عذر موجه و عدم  4ام از اعضاي کمیسیون در سه جلسه متوالی و یا در صورت غیبت هر کد -
 اعلام کتبی به هیئت رئیسه کمیسیون عضویت آن فرد در کمیسیون لغو خواهد شد .  

بمنظور پیشبرد کار ، کمیسیون می تواند کار گروه هایی را با تصویت هیئت رئیسه کمیسیون از بین اعضا براي پی  -
ي موضوعات ارجاعی از طرف کمیسیون تشکیل دهد مسئول تشکیل کارگروه رئیس یا نایب رئیس کمیسیون گیر

  می باشد.


